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PLAN DE INVATAMANT

Valabil incepand cu anul universitar 2023-2024

Facultate:

Muzica si Teatru

Ciclul de studii universitare:

Masterat

Denumirea programului de studii universitare de masterat:

Artele spectacolului de teatru

Denumirea calificarii' dobanditi in urma absolvirii programului de studii:

Teatru si Artele spectacolului

Titlul acordat:

Master in Teatru si Artele

spectacolului
Durata studiilor (in ani): 2 ani
Numar de credite (ECTS): 180

Forma de invatamant:

Invdtdmant cu frecventa

Limba de predare:

Romana

Locatia geografica de desfasurare a studiilor:

Timisoara

incadrarea programului de studii in domenii de stiinti

Domeniul fundamental:

Stiinte umaniste i arte

Ramura de stiinta:

Arte

Domeniul de studii universitare de masterat:

Teatru si Artele spectacolului

Denumirea domeniului larg de studii (conform DL-ISCED F-2013):

Stiinte umaniste si arte

Denumirea domeniului restrans de studii (conform DR-ISCED F-2013):

Arte

Denumirea domeniului detaliat de studii (conform DDS-ISCED F-2013):

Muzica si artele spectacolului

!Calificarea (qualification) este rezultatul formal al unui proces de evaluare si validare, care este obtinut
atunci cand un organism/o autoritate competent/a stabileste ca o persoana a dobandit rezultate ale invatarii

corespunzatoare unor standarde prestabilite. Calificarile dobandite de absolventii programelor de studii
din invatamantul superior sunt atestate prin diplome, prin certificate si prin alte acte de studii eliberate

numai de catre institutiile de invatdmant superior acreditate.
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PREZENTAREA GENERALA A PROGRAMULUI DE
STUDII UNIVERSITARE

1. Misiunea programului de studii

Programul de studii universitare de masterat Artele spectacolului de teatru este menit sa
continue doud programe de studii de licenta: Artele spectacolului (Actorie) (in limba roména sau
germand) si Interpretare muzicald - Canto, axandu-se pe consolidarea si aprofundarea
cunostintelor teoretice si a deprinderilor practice privind munca de creatie artistica si cercetare
stiintificd Tn domeniul teatral si al artelor spectacolului. Obiectivul programului de masterat se
axeaza pe sprijinirea studentilor-actori in dezvoltarea si aprofundarea competentelor in domeniul
interpretdrii teatrale. Prin structurd si continut, programul de masterat Artele spectacolului de
teatru este compatibil cu tendintele din Romania si cu cele de pe plan mondial, corespunzand
Cadrului National al Calificarilor.

In realizarea misiunii, accentul cade pe studiul individual, pe creatie artistica si cercetarea
stiintifica, valorificind pregatirea obtinutd prin sustinerea de spectacole si participarea la
numeroase evenimente cultural-artistice 1n calitate de interpreti. Focalizatd pe student,
dezvoltarea aptitudinilor practice reprezintd un obiectiv esential al programului de masterat.
Studentii vor putea finaliza pregétirea prin colaborari practice in cadrul unor institutii teatrale:
Teatrul National din Timisoara, Teatrul German de Stat Timisoara, Teatrul Maghiar de Stat
,»Csiky Gergely” Timisoara, Teatrul pentru Copii si Tineret ,,Merlin” Timisoara, precum si
institutiile de profil din vestul tirii. In acest sens, Facultatea de Muzica si Teatru a incheiat
parteneriate cu institutiile de profil.

De asemenea, programul de studii masterale reprezinta crearea unui palier de specializare
fiabil pentru selectia viitorilor doctoranzi in domeniul 7eatru si Artele spectacolului.

Obiectivele si profilul de competente dezvoltat in concordantd cu nevoile identificate pe
piata muncii si cu cadrul national al calificarilor sunt prezentate sintetic mai jos si detaliat n
fisele disciplinelor din planul de invatamant.

Conform Cartei universitare (articolul 5), misiunea generala a UVT este de cercetare
stiintifica avansata si educatie, generand si transferand cunoastere catre societate prin:

a) cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic, prin creatie individuala
si colectiva, n domeniul stiintelor, al stiintelor ingineresti, al literelor, al artelor, prin asigurarea
performantelor si dezvoltarii fizice si sportive, precum si valorificarea si diseminarea rezultatelor
acestora;

b) formare initiald si continud, la nivel universitar, in scopul dezvoltarii personale, a
insertiei profesionale a individului si a satisfacerii nevoilor de competente ale mediului
socio-economic.

UVT 1si asuma misiunea proprie de catalizator al dezvoltdrii societdtii romanesti prin
crearea unui mediu inovativ si participativ de cercetare stiintificd, de invatare, de creatie
cultural-artistici si de performanta sportiva, transferdnd spre comunitate competente si
cunostinte prin serviciile de educatie, cercetare si de consultanta pe care le ofera partenerilor din
mediul economic si socio-cultural.


https://drive.google.com/file/d/1ff6-EnpNYTrHLVRQnh8zfUQ1juz67fFL/view
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Realizarea misiunii UVT se concretizeaza in (articolul 6 din Carta UVT):

promovarea cercetdrii stiintifice, a creatiei literar-artistice si a performantei sportive;
formarea initiala si continua a resurselor umane calificate si inalt calificate;

dezvoltarea gandirii critice si a potentialului creativ al membrilor comunitatii
universitare;

crearea, tezaurizarea si raspandirea valorilor culturii si civilizatiei umane;

promovarea interferentelor multiculturale, plurilingvistice si interconfesionale;

afirmarea culturii si stiintei romanesti in circuitul mondial de valori;

dezvoltarea societatii romanesti in cadrul unui stat de drept, liber si democrat.

1.a. Obiectivele de formare
Obiective specifice:
- Cunoasterea si stapanirea la un nivel performant a tehnicii artei actorului;
- Cunoasterea aprofundata si stapanirea unui repertoriu de recital individual;
- Cunoasterea aprofundata a mijloacelor si elementelor tehnice legate de expresia vocald si
corporala;
- Capacitatea de a reda prin creatia artistica, un fundament teoretic bine conturat, implicand in
acest sens si interdisciplinaritatea cu alte arte sau stiinte;
- Capacitatea de citire si analizd aprofundatd — formala si interpretativa — a unor lucrari teatrale
(creatii artistice sau stiintifice) de mare complexitate;
- Interpretarea la un inalt nivel artistic a unor roluri specifice formelor teatrale actuale;
- Demonstrarea, organizarea si planificarea etapelor de lucru specifice procesului de creare a
unui spectacol contemporan;
- Aprecierea diversitatii si multiculturalitatii componentelor actului critic teatral;
- Conceperea unei viziuni artistice intr-unul sau mai multe tipuri de arte ale spectacolului;
- Organizarea si planificarea etapelor specifice procesului de cercetare stiintificd si creatie
artistica;
- Organizarea si planificarea procesului de creare a elementelor de limbaj scenic, precum si
definirea si utilizarea conceptelor de bazé ale limbajului teatral contemporan;
- Procesul de concepere, realizare si interpretare a elementelor de naturd vizuala din cadrul unui
spectacol;
- Utilizarea elementelor de plasticitate si expresivitate corporald intr-unul sau mai multe tipuri de
arte ale spectacolului;
- Managementul productiei 1n institutiile teatrale independente;
- dezvoltarea abilitatilor practice si teoretice necesare profesiunii de actor;
- dezvoltarea capacitatii de dezvoltare artisticd individual;
- capacitatea de abordare a unui repertoriu variat;
- practicarea triadei spectaculare (autor/actor/regizor) ca element fundamental in procesul de
creatie scenica;
- cunoasterea si lucrul practic in mai multe sisteme regizorale;
- dezvoltarea si antrenarea modului de a gandi sub aspect teatral;
- dezvoltarea mijloacelor care sd conduca spre o buna coordonare intre gand si actiune;
- insusirea principiului fizicalizarii ca fundament al comunicarii scenice;
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- antrenarea si utilizarea mijloacelor de expresie scenice;

- dezvoltarea expresivitatii corporale si a plasticitatii scenice imperios necesare comunicarii si
esteticii artei spectaculare;

- experimentarea autenticitatii artei actorului prefigurata de dialectica poeticilor teatrale in sfera
creatiei scenice;

- integrarea n spectacolul teatral;

- familiarizarea cu specificul marilor sisteme dramatice universale;

- intelegerea evolutiei teatrului universal in timp, a raporturilor dintre public si creatorii artei
spectacolului;

- dezvoltarea personald si profesionald prin acumularea competentelor profesionale si
transversale;

- dezvoltarea spiritului de initiativa artisticd prin intermediul unor competente transversale,
specifice teatrului si televiziunii.

2. Competente si rezultate asteptate ale invatarii formate in cadrul
programului de studii
A. COMPETENTE?

Competente cheie / de bazi’

C1. Competente de constientizare si exprimare culturala,
C2. Competente personale, sociale si de a invata sa inveti;
C3. Competente civice;

C4. Competente antreprenoriale;

C5. Competente multilingvistice;

C6. Capacitatea de analiza si sinteza.

Competente profesionale’
CPI1. Insusirea si utilizarea adecvati a conceptelor si cunostintelor fundamentale, necesare
intelegerii si interpretarii poeticilor teatrale clasice si contemporane.
CP2. Selectarea, clarificarea si constructia metodelor/tehnicilor necesare procesului de creatie.
CP3. Utilizarea elementelor de plasticitate si expresivitate corporala in constructia rolului.
CP4. Dobandirea si executia nuantata a procedeelor si tehnicilor vocale.
CP5. Intelegerea si aplicarea corectd a conceptelor specifice spectacologiei si dramaturgiei ca
fundament al pedagogiei teatrale.

’Competenta (competence) reprezintd capacitatea doveditd de a selecta, combina si utiliza adecvat cunostinte,
aptitudini si abilitati personale, sociale si/sau metodologice si alte achizitii constand in valori si atitudini, pentru
rezolvarea cu succes a unei anumite categorii de situatii de munca sau de invatare, precum si pentru dezvoltarea
profesionala ori personald 1n conditii de eficacitate si eficienta.

iCompetentele-cheie pentru_invditarea pe tot parcursul vietii sunt acele competente de care au nevoie toti cetitenii
pentru implinirea si dezvoltarea personald, ocuparea unui loc de munca, incluziune sociald si cetatenie activa, fiind
dezvoltate in perspectiva Invatarii pe tot parcursul vietii, incepand din copildria mica si pe tot parcursul vietii adulte,
prin intermediul invéatarii formale, non-formale si informale.

“Competentele profesionale reprezinta capacitatea de a realiza activitdtile cerute la locul de munca la nivelul calitativ
specificat in standardul ocupational. Acestea se dobandesc pe cale formala, respectiv prin parcurgerea unui program
organizat de o institutie acreditata.


https://www.edu.ro/sites/default/files/legea-educatiei_actualizata%20august%202018.pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:32018H0604(01)&from=EN
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Competente transversale
CT1. Aplicarea unor strategii de munca riguroasa, eficienta si responsabila, de punctualitate si
raspundere personald fatd de rezultat, pe baza principiilor, normelor si valorilor codului
deontologic.
CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitdtilor intr-o echipa pluri-specializatd si aplicarea de
tehnici de relationare si munca eficientd in cadrul echipei.
CT3. Identificarea oportunitatilor de formare continud si valorificarea eficienta a resurselor si a
tehnicilor de Tnvatare pentru propria dezvoltare.

B. REZULTATE ASTEPTATE ALE INVATARII®

a) Cunostinte’ - Conform Cadrului European al Calificarilor (European Qualifications
Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 7 de calificare, corespunzator
studiilor universitare de masterat, presupun cunostinte foarte specializate si constientizarea
critica a acestora, unele dintre ele situandu-se in avangarda nivelului de cunostinte dintr-un
domeniu de munca sau de studiu, ca baza a unei gandiri si/sau cercetari originale:

Cunoasterea avansatd a elementelor teoretice si specializarea in aspectele practice din
domeniul actoriei, al culturii si al educatiei teatrale, precum si din domeniul didacticii teatrale
aplicabile pentru invatamantul gimnazial si liceal, bazata pe intelegerea criticd a teoriilor si
principiilor ce stau la baza ariilor amintite. Buna cunoastere a specificul marilor sisteme
dramatice universale, precum si a evolutiei teatrului universal in timp, a raporturilor dintre public
si creatorii artei spectacolului.

b) Abilitati® - Conform Cadrului European al Calificarilor (European Qualifications
Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 7 de calificare, corespunzator
studiilor universitare de masterat, presupun abilititi de specialitate pentru rezolvarea
problemelor in materie de cercetare si/sau inovare, pentru dezvoltarea de noi cunostinte si
proceduri si pentru integrarea cunostintelor din diferite domenii.:

Formarea la un nivel superior a abilitatilor practice si teoretice necesare profesiunii de
actor; capacitatea de a gandi sub aspect teatral; asumarea principiului unitatii organice dintre
psihic si fizic; insusirea principiului fizicalizarii ca fundament al comunicarii scenice; buna
utilizare mijloacelor de expresie scenice; aplicarea cunostintelor teoretice si practice dobandite si

> Competentele transversale reprezintd achizitiile valorice si atitudinale care depasesc un anumit domeniu/program
de studii si se exprima prin urmatorii descriptori: responsabilitate si autonomie,interactiune sociald, dezvoltare
personald si profesionala.

% Rezultatele invatarii (learning outcomes) inseamnd enunturi care se referd la ceea ce cunoaste, intelege si este
capabil sa facd un cursant la terminarea unui proces de invitare si care sunt definite sub forma de cunostinte,
abilitati, responsabilitate si autonomie.

" Cunogstingele (knowledge) inseamnd rezultatul asimilarii de informatii prin invétare. Cunostintele reprezintd
ansamblul de fapte, principii, teorii si practici legate de un anumit domeniu de munca sau de studiu. Cunostintele
sunt descrise ca fiind teoretice si/sau faptice. Cunostintele se exprimad prin urmatorii descriptori: cunoastere,
intelegere si utilizare a limbajului specific, explicare si interpretare.

8 Abilitatea (skill) reprezinta capacitatea de a aplica si de a utiliza cunostinte pentru a duce la indeplinire sarcini si
pentru a rezolva probleme. Abilitatile sunt descrise ca fiind cognitive (implicand utilizarea gandirii logice, intuitive
si creative) sau practice (implicand dexteritate manuald si utilizarea de metode, materiale, unelte si instrumente).
Abilitatile se exprimd prin urmatorii descriptori: aplicare, transfer si rezolvare de probleme, reflectie critica si
constructiva, creativitate si inovare.
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transferul acestora intr-un context profesional real, prin aplicarea constienta, autonoma si
creativd a celor Invatate, pe baza reflectiei critice si constructive. Autocontrol si inovatie in
rezolvarea problemelor de naturd practica, axate pe activitatea de interpretare actoriceasca si pe
cea de educatie teatrald in institutiile de Invatamant gimnazial si liceal, precum si in rezolvarea
problemelor de organizare si coordonare.

¢) Responsabilitate si autonomie’ - Conform Cadrului European al Calificarilor
(European Qualifications Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 7 de
calificare, corespunzator studiilor universitare de masterat, presupun gestionarea si
transformarea situatiilor de munca sau de studiu care sunt complexe, imprevizibile si necesita
noi abordari strategice, prin asumarea responsabilitatii pentru a contribui la cunostintele si
practicile profesionale si/sau pentru revizuirea performantei strategice a echipelor:

Buna coordonare intre gand si actiune pe scend si o buna integrare in spectacolul teatral;
coordonarea proiectelor artistice simple si complexe, prin stabilirea, preluarea si asumarea
responsabilitatilor in luarea deciziilor ce se impun pentru realizarea acestora cu succes; munca in
echipa, prin gestionarea corecta a relatiilor cu colegii si superiorii; preocuparea pentru invatarea
pe tot parcursul vietii, in conditii de autonomie si independenta, in scopul perfectionarii
propriilor abilitdti profesionale.

3. Ocupatii care pot fi practicate pe piata muncii
- Actor (cod COR 265501);
- Prezentator (crainic) televiziune (cod COR 265602);
- Prezentator (crainic) radio (cod COR 265601);
- Consultant artistic (cod COR 265401);
- Realizator emisiuni RTV (cod COR 265409);
- Sufleur teatru (cod COR 265416);
- Director de creatie (cod COR 265432);
- Producator delegat pentru teatru (cod COR 265437);
- Organizator productie (studii superioare) (cod COR 265433);
- Redactor prezentator de televiziune (cod COR 265425).

4. Asigurarea traseelor flexibile de invatare in cadrul programului de

studii

Flexibilizarea programului de studii este asiguratd prin discipline optionale, discipline
facultative si discipline complementare.

Disciplinele la alegere (optionale) sunt propuse pentru semestrele 1-4 si sunt grupate in
pachete optionale, care completeaza traseul de specializare a studentului. Alegerea traseului se
face de catre student, inainte de inceperea anului universitar din care fac parte semestrele care
contin disciplinele sau pachetele de discipline optionale.

Disciplinele facultative sunt propuse pentru semestrele 1-4 atat de cétre departamentul
sau facultatea ce gestioneaza programul de studiu, dar pot fi alese si din pachetele oferite de alte

® Responsabilitate si autonomie (responsibility and autonomy) inseamni capacitatea cursantului de a aplica in mod
autonom si responsabil cunostintele si aptitudinile sale.
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facultati.

In conformitate cu prevederile Regulamentului privind elaborarea planurilor de
invatamant pentru programele de studii de la Universitatea de Vest din Timisoara, pentru ca
studentii sd poatd beneficia de credite pentru activitati de voluntariat in baza prevederilor
Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare (articolul 203,
alineatul (9)), disciplina Voluntariat este disponibild in fiecare semestru in planurile de
invatdmant ale tuturor programelor de studii universitare de licenta si de masterat, cu statut de
disciplind facultativa, cu un numar de 2 credite ECTS.

S. Activitatea profesionala si evaluarea studentilor

Drepturile, obligatiile si conditiile desfasurarii activitatii profesionale a studentilor la
Universitatea de Vest din Timisoara sunt reglementate prin Codul drepturilor si obligatiilor
studentului si Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor de la ciclurile de studii
universitare de licenta si de masterat din UVT, aprobat de Senatul UVT.

Forma si metodele de evaluare/examinare pentru fiecare disciplind din planul de
invatdmant se stabilesc prin figele disciplinelor.

6. Examenul de finalizare a studiilor

In conformitate cu Regulamentul privind organizarea si desfisurarea examenelor de
finalizare a studiilor universitare de licenta si de masterat la Universitatea de Vest din Timisoara,
aprobat de Senatul UVT, examenul de finalizare a studiilor universitare de masterat la orice
program de studii universitare de masterat organizat la UVT consta intr-o proba de elaborare si
sustinere a lucrarii de disertatie, pentru care se acorda 10 credite.

Tematica si bibliografia corespunzatoare probelor examenului de finalizare a studiilor se
publicd pe site-ul propriu al fiecdrei facultati si/sau pe site-ul UVT inainte de inceputul fiecarui
an universitar.

Inscrierea la examenul de finalizare a studiilor este conditionatd de alegerea de citre
student a temei lucrdrii de finalizare a studiilor in cel mult 60 de zile de la inceputul anului
universitar al anului de studii terminal.

Depunerea variantei finale a lucrarii de finalizare a studiilor pe platforma de e-learning se
face cu cel putin 5 zile lucratoare inainte de data programatd pentru inceperea examenului.

Fiecare lucrare de finalizare a studiilor va fi insotita, in momentul depunerii, de Raportul
de similaritate rezultat ca urmare a verificarii originalitatii lucrdrii de finalizare a studiilor
universitare printr-un soft specializat, pe platforma de e-learning a UVT.

Conform structurii anului universitar, la UVT examenele de finalizare a studiilor
universitare se pot organiza in 3 sesiuni, de reguld in lunile iulie, septembrie si februarie.

Alte detalii specifice:

-Perioada de intocmire a disertatiei: incepand cu penultimul semestru de studii.
-Definitivarea disertatiei: In ultimul semestru de studii.
-Probele de examen de finalizare studii consta in:
e Proba practica - inregistrare video a repertoriului;
e Fundamentarea teoreticd a repertoriului din proiectul de cercetare — lucrare scrisa;
e Sustinerea orala a lucrarii - proba orala.
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7. Pregitirea pentru profesia didactica

Studentii care doresc sa opteze si pentru o carierd didactica in invatdmantul preuniversitar
trebuie sa parcurga (complementar prezentului program de studii) si sa finalizeze Programul de
formare psihopedagogica in vederea certificarii competentelor pentru profesia didactica si sa
obtind Certificatul de absolvire a acestui program. In Universitatea de Vest din Timisoara acest
program este organizat prin intermediul Departamentului pentru Pregatirea Personalului Didactic
(DPPD) si poate fi urmat in paralel cu studiile universitare sau in regim postuniversitar. Pentru
mai multe informatii, accesati linkul: https://dppd.uvt.ro.


https://dppd.uvt.ro
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LISTA DISCIPLINELOR STUDIATE,
GRUPATE PE ANI SI SEMESTRE DE STUDII

ANUL DE STUDII I

AN UNIVERSITAR 2023-2024

Semestrul I

Semestrul 11

Nr. Forma | Nr. Forma | Nr.
: Disciplina C1 |C2 |Cod disciplini Numair de verifici]| de Numair de verifici] de
ert. ore/saptimani rii  |credite] ore/siptimina | rii |credite
c[s[L]P c[s[L]p
Discipline de SINTEZA
Trunchi comun
[1.] Etica cercetirii | pslpo| oastiior J 1] 1 | Igl 21 | | | |
Modul I (Arta actorului de teatru)
C T2AST1102/ .
2. | Istoria ideii de teatru DS | DO T2AST1202 1 1 El 5 1 1 E 5
Modul II (Arta actorului de teatru muzical)
. . . T2AST1103/ g
3. | Istoria teatrului muzical DS | DO T2AST1203 1 1 El 5 1 1 E 5
Discipline de APROFUNDARE
Trunchi comun
Teatrul independent — T2AST1104/ .
4. organizarea productiei (gr.) DA| DO T2AST1204 : ! El > ! E ]
Stand-up comedy — de la T2AST1105/ i
> text la spectacol (gr.) DADO T2AST1205 ! ! El > ! 8 i
Practica artistica T2AST1106/ .
6. (stagiu modulat) DA DO T2AST1206 2 Vi 4 2 M i
Modul I (Arta actorului de teatru)
Teatru fizic si performance T2AST1107/
8. (1) DA| DO T2AST1207 2 V] 4 2 E
Modul II (Arta actorului de teatru muzical
Tehnici de interpretare in T2AST1108/
. teatrul muzical (gr.) DAy DD T2AST1208 2 s 2 E
Discipline COMPLEMENTARE OPTIONALE
Trunchi comun
Dictie si expresivitate T2AST1109/
vocald (gr.) DC | DOP T2AST1209
10 Relati d T2AST1110/ ! : I . :
elatia actor — camera de
filmat (gr.) DC | DOP T2ASTI1210
TOTAL 511 7 301411 3(
Total ore didactice pe siptamana 13 12

DISCIPLINE FACULTATIVE
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Semestrul I Semestrul 1T
NI ert. DiSCiPlin‘e c1 Ca . C.od. ] Nuumﬁur df ] Nr. d.e Nuvmﬁvr df ] Nr. (?e
Facultative disciplina ore/saptamana | credite] ore/siptimana | credite
C SJL] P C|S|L P
11. Voluntariat DC DFAC T2ASTIIL 1 2 1 2
T2ASTI1211
Legenda:
C1 criteriul continutului DF discipline fundamentale
C2 criteriul obligativitatii DD discipline de domeniu (unde este cazul)
CP | competenta profesionala DS discipline de specialitate
CT | competenta transversala DC discipline complementare
C activitate didactica de tip curs DO discipline obligatorii (impuse)
S activitate didactica de tip seminar DOP | discipline optionale (la alegere)
L activitate didactica de tip laborator practic DFAC | discipline facultative
P activitate didactica de tip stagiu de practica

Codul disciplinei: <facultate><departament><nr. disciplina>
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ANUL DE STUDII 11
AN UNIVERSITAR 2024-2025

Semestrul 1 I Semestrul 11 IF
Nr. - Co Numir de For.m al Nr. Numir de orma Nr.
Disciplina C1 C2 |Cod disciplina] R verific|] de o oo~ o [verific] de
crt. ore/saptimani . . ore/siptimana < es .
arii |credite] arii [credite
cIs[L]r cIsTL]r
Discipline de SINTEZA
Trunchi comun
Antropologia artelor T2AST2101/
spectacolului DS| DO T2AST2201 ! ! . : ! 1 18
Redactarea si prezentarea T2AST2102/
lucrarii de disertatie DS| DO T2AST2202 ! ! E : ! ! 18
Discipline de APROFUNDARE
Trunchi comun
Sisteme alternative in arta T2AST2103/
actorului (gr.) DA DO T2AST2203 ! 3 E . ! 3 18
Modalitati de interpretare in
spectacolul de DA] DO 1;,221:8522212%1/ 0,5 A% 4 0,5 E
one-man-show (ind.)
Practica artistica T2AST2105/
(stagiu modulat) DA DO T2AST2205 2 M 4 2 E
Modul I (Arta actorului de teatru)
Drumul de la text la T2AST2106/
spectacolul de teatru Dy | IDID T2AST2206 2 2 - J 2 2 18
Modul II (Arta actorului de teatru muzical)
Arta interpretarii 1n teatrul T2AST2107/
muzical 2k (DD T2AST2207 2 2 2 > 2 2 E
Discipline COMPLEMENTARE OPTIONALE
Trunchi comun
Antrenament vocal (ind.) 222128822212%88/
DC |DOP T2AST2109/ 0,5 Vv 4 0,5 E
Teatru-dans (ind.) T2AST2209
TOTAL s | 2] s} | 30 [s] 2] s | | | :
Total ore didactice pe siptamana 15 15
DISCIPLINE FACULTATIVE
Semestrul I Semestrul 11
Nr. Discipline c1 2 Cod Numar de Nr. de Numar de Nr. de
crt. Facultative Disciplina ore/siptimana credite ore/siptimana credite
C S L P C|]S]L P
9. Voluntariat DC |DFAQ T2AST2110/ T2AST2210 1 2 1 2

Legenda:
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C1 | criteriul continutului " DF | disopline fundamentale
C2 criteriul obligativitatii DD discipline de domeniu (unde este cazul)
CP competenta profesionald DS discipline de specialitate
CT competentd transversala DC discipline complementare
C activitate didactica de tip curs DO discipline obligatorii (impuse)
S activitate didactica de tip seminar DOP discipline optionale (la alegere)
L activitate didactica de tip laborator practic DFAC | discipline facultative
P activitate didactica de tip stagiu de practica

Codul disciplinei: <facultate><departament><nr. disciplina>

BILANT GENERAL I
(dupa criteriul continutului)
N Numar total de ore Total P d tandard
I. . e e 1ew = = To - revedere standar
ert. Tip disciplina Anul I Anul 11 Intreg programul de studii |% din specific ARACIS
Curs| S/L/P | Curs | S/L/P| Curs | S/L/P TOTAL total
1. De sinteza 42 28 56 56 98 84 182 22 % -
Min. 2 discipline/sem.
2. | De aprofundare | 56 210 84 210 140 420 560 69 % @)
3. | Complementare | 28 | 28 - 14 28 42 70 9o, | Min-1 dls("zlfh“a/ Sem.
266 546 812 ore fizice Min. 672 /
TOTAL 126 266 140 | 280 / 90 % | Max. 896 ore fizice /
(33%) |(67%) 4
semestre 4 semestre
BILANT GENERAL II
(dupa criteriul obligativitatii)
Numar total de ore Total
. % Prevedere standard
Nr. Tip Anul I Anul IT intreg programul de studii din specific ARACIS
crt. | disciplina
total
Curs | S/L/P | Curs | S/L/P | Curs | S/L/P TOTAL
Min. 2
1. | Obligatoric | 98 | 238 | 140 | 266 | 238 | 504 742 o1% | . . °
discipline/sem. (4)
2 Optionala 28 28 - 14 28 42 70 9% Min. 1
' P’ ° disciplind/sem. (2)
) Nu intra in calculul
3. Facultative - 28 - 28 - 56 56 - .
totalurilor
i Min. 672 / Max. 896
TOTAL 126 | 266 | 140 | 280 | 266 | 546 [P12orefizice/ g4, | NN ax
4 semestre ore / 4 semestre
Responsabil program de studii, Director de departament, Decan,
Conf. univ. dr. Conf. univ. dr. Prof. univ. dr.

Adrian KOREK Ortensia-Rodica ZEMAN Violeta-Simona ZONTE



"U niversitatea de Vest
Rector,

Prof. univ. dr. Marilen Gabriel PIRTEA
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CORELAREA DINTRE COMPETENTE, REZULTATELE ASTEPTATE ALE TNVATARII Si
DISCIPLINELE STUDIATE
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Cunostinte
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cunostinte foarte specializate,

unele dintre ele situandu-se in

avangarda nivelului de

cunostinte dintr-un domeniude | x | x| x | x X X X

muncd sau de studiu, ca baza a

unei gandiri Si/sau cercetari
originale

congtientizare critica a
cunostintelor dintr-un domeniu
i a cunostintelor aflate la

granita dintre diferite domenii
bl N I I O O

abilitati de specialitate pentru
rezolvarea problemelor in
materie de cercetare Si/sau
inovare, pentru dezvoltarea de X | x| x X X X X

noi cunostinte si proceduri Si
pentru integrarea cunostintelor

din diferite domenii
gestionarea Si transformarea
situatiilor de munca sau de
studiu care sunt complexe,
imprevizibile Si necesita noi
abordari strategice, prin
asumarea responsabilitatii X[ x| x| x X
pentru a contribui la
cunostintele si practicile
profesionale si/sau pentru
revizuirea performantei
strategice a echipelor

Corelarea rezultatelor agteptate ale invatarii cu competentele-cheie, profesionale si
transversale

Competente Competente

Competente-cheie .
profesionale transversale

Rezultate asteptate ale invatarii
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Cunostinte

cunostinte foarte specializate, unele dintre ele
situdndu-se in avangarda nivelului de cunostinte
dintr-un domeniu de munca sau de studiu, ca
baza a unei gandiri si/sau cercetari originale

constientizare critica a cunostintelor dintr-un
domeniu $i a cunostintelor aflate la granita
dintre diferite domenii

Abilitati

abilitati de specialitate pentru rezolvarea
problemelor in materie de cercetare Si/sau
inovare, pentru dezvoltarea de noi cunostinte si
proceduri Si pentru integrarea cunostintelor din
diferite domenii

Responsabilitate i autonomie

gestionarea Si transformarea situatiilor de
munca sau de studiu care sunt complexe,
imprevizibile Si necesita noi abordari strategice,
prin asumarea responsabilitatii pentru a
contribui la cunostintele si practicile
profesionale Si/sau pentru revizuirea

performantei strategice a echipelor




